
2023년 6월 대학일자리플러스센터 진로․취업 프로그램

프로그램명 대상 일정 및 신청방법 내 용

1:1 진로취업상담
(대면/전화/메일/화상)

전학년
- 방법: 학생경력개발시스템 (https://job.ajou.ac.kr/)
  통합상담센터 > 진로취업상담> 선생님 선택
- 운영: 월~금 09시30분~17시30분(50분간)

- 1:1 진로 및 취업상담 (학생이 희망하는 내용)
- 1:1 입사지원서 클리닉(첨삭지도), 모의면접

AJOU NICE
추천채용

3~4학년
이상

- 방법: 대학일자리플러스센터 홈페이지 게시    
 (https://job.ajou.ac.kr) → 추천채용메뉴 

- 서류전형 우대, 인적성 면제등 기업별 특별한 혜택
- 인턴 추천채용 포함

코멘토 전학년
- 방법: 대학일자리플러스센터를 통한 제휴 인증 

센터 배너 접속 > 학번/전공/ 연락처 입력> 제휴 
인증코드 전송> 제휴 신청 후 코멘토 회원가입  

- 코멘토 상담사례 무제한 열람 
- 현직자 취업상담과 자소서 피드백/면접대비 쿠폰 발생
- AI 자기소개서 분석기 이용 

잡플래닛 전학년
- 방법: www.jobplanet.co.kr  접속> 회원가입 및 
이메일 인증(학교 계정)> 학적정보 등록 > 완료

- 기업리뷰/ 면접후기/ 연봉/복지 등 무제한 열람
- 기업리포트 열람 가능, 동영상 강의, 직무적성검사이용 

가능 

에듀스 &
AI솔루션(AI역량검사)

전학년
- 방법: 대학일자리플러스센터 홈페이지         
  (https://job.ajou.ac.kr) → 퀵링크

-  ARI+ :  AI자기소개서 작성 및 AI평가
-  inFACE : 면접평가, 성향평가, AI게임　　

해외취업지원서 
첨삭 프로그램 

전학년
- 방법: 대학일자리플러스센터 신청 후 

신청자에게 링크발송
-  전용홈페이지 회원가입      

- 개인별 최대 3회 이용가능
- 영문, 일문 지원서 첨삭가능
   (원어민 editor 수준의 높은 교정서비스 제공)

아주히든챔피언학생발굴단 
10기

전학년
- 모집 기간: 5.24~6.18
- OT: 7.5 13:00~18:00
- 인원 : 60명 

- 우수 중견, 강소기업 발굴 및 탐방
- 개인 및 그룹으로 지원 가능 (최대 5명)
- 수상 1개팀 고용노동부 경기지청 기업분석경진대회 

출전 자격 부여 

2023 AJOU-동문멘토링 전학년
- 일시: 5.22(월) ~ 6.02(금) 19:00~21:00
- 방법: 온라인(zoom)

- 약 50명의 졸업생 멘토와 함께하는 멘토링
- 기업/직무별 일 5명의 멘토와 10일간 운영

A.C.E. STUDY (23-2기) 전학년
- 일시: 5.8(월) ~ 6.9(금) 
- 방법: 병행/스터디카페&ZOOM
- 인원: 4개조 (1개조 4명/16명) 

- 신청자에 따라 기업/직무 스터디 구성
- 현직 선배와 함께하는 4주 취업스터디

채용공고분석 특강 전학년
- 방법: 온라인(zoom)
- 날짜: 6.26(월)_18:00~20:00(2h)
- 인원: 50명

- 회차별 관련 업종 채용공고 전략분석 방법
- 교내추천채용 기업을 중심으로 기업 및 산업분석

월간자소서 6월호
(기초 서류 특강 및 1:1 

컨설팅)
전학년

- 특강: 6.1(목) 18:00~20:00
- 컨설팅: 6.5(월)~6.11(일) 중 1H
- 방법: 온라인(ZOOM)
- 인원: 제한없음/(컨설팅)15명 내외

- 경험정리부터 시작하는 기초 서류 작성법 특강(이력서, 
자기소개서 작성법)

- 특강 수료 후 희망자에 한하여(최대 15명) 1:1 컨설팅 
진행

보이스 면접스피치 4학년,
졸업생

- 일시: 5.4(목)～6.29(목) 16:00~18:00
- 방법: 온라인(ZOOM) 
- 인원: 40명 내외 

- 면접 상황별 맞춤 스피치 구성전략
- (자기소개) 등의 보이스 코칭 및 전달방법

(전)현직자와 함께하는
모의면접 & 면접컨설팅

4학년,
졸업생

- 일시: 5.10(수)～6.2(금) 15:00~19:00
- 방법: 온라인(ZOOM) 
- 인원: 32명 내외 

- 실제 직무역량 중심 면접 질문의도 분석
- 경험 기반 직무적합성 연계 답변 구성

상반기 직무적성검사
(NCS)공기업 & 대기업반 

4학년,
졸업생

- 날짜: 3.27~8.7(정규강의_녹화)
- 공기업 라이브특강(5월 중 )
- 대기업 라이브 특강 (3.27/3.29/3.31/4.4 

18:00~21:00) 
- 방법: 온라인(zoom) or 녹화강의

- 정규강의, 복습강의 동영상 제공
- 라이브특강4회차 (녹화강의로 대체 가능)
- 모의시험, 인성검사, 실전문제풀이

● 프로그램 신청방법 ● SNS채널 

대학일자리플러스센터 홈페이지 아주허브 통합 비교과시스템
        

아주대 대학일자리플러스센터 찾기! http://job.ajou.ac.kr  http://hub.ajou.ac.kr

● 위치:신학생회관 105호/ 다산관 B113호(인문사회대)      ● T: 031-219-3297       ● e-Mail: job@ajou.ac.kr

http://www.jobplanet.co.kr


 ※ 프로그램 일정 및 내용은 사정에 따라 추후 변경될 수 있음. (확정일정 및 세부내용 센터 홈페이지 및 아주허브 참조)

프로그램명 대상 일정 및 신청방법 내 용

AJOU 취업훈련소
면접반 2기

(졸업생/재학생 분반)

4학년,
졸업생

- A반- 일시: 3.10(금)~6.2(금) (매주 
금요일)16:30~21:30 (일5시간/ 12주간)

- B반- 일시: 3.10(금)~6.2(금) (매주 
금요일)9:30~14:30 (일5시간/ 12주간)

- 장소: 개별안내/ 인원: 30명내외

- 1분 자기소개, 지원동기 만들기
- AI면접 및 화상면접 대비 개인별 보이스 컨설팅 

실습1~3차 
- 실전 개인면접 교육 

디지털역량강화
포토샵 입문자격과정 

전학년
- 날짜: 6.26(월)~6.29(목) 09:30~13:30
- 방법: 온라인(zoom)
- 인원: 선착순 30명

- 인문경영사회계열 학생들의 디지털 역량 강화를 위한  
  포토샵 입문 자격 과정
- 4일간 15시간 교육과 자격증 취득을 한번에!

디자인을 활용한 
웹사이트 만들기

전학년
- 일시: 6.27(화)~6.29(목) 19:00~22:00
- 방법: 온라인(zoom)
- 인원: 선착순 20명

- 웹사이트를 활용한 포트포리오 제작
- 동영상 및 인스타피드 활용해서 회사사이트 등의 

간단한 웹가능

토익 사관학교 전학년
- 날짜: 6월 말 or 7월 초
- 방법: 온라인(zoom)

- 토익(초급, 중급, 고급), 토익스피킹, 오픽(OPIc)개설
- 토익(5주간 일4시간), 토스(5주간 일2시간), 오픽(5주간, 

일2시간) 운영 


